
Checklist rápido para tu reconversión profesional (España,
2025)

Usa esta lista práctica como guía para dar tus primeros pasos hacia el sector digital. Marca lo que completes y
avanza con constancia.

1) Punto de partida

• ■ Define tu objetivo (rol/área) y elige 3 ofertas reales como referencia.
• ■ Mapea tus habilidades actuales vs. las que piden esas ofertas.
• ■ Redacta un pitch breve (3–4 líneas) basado en logros recientes.

2) Formación eficaz

• ■ Elige 1–2 certificaciones cortas alineadas al rol objetivo.
• ■ Evita acumular cursos: prioriza prácticas, casos y feedback.
• ■ Agenda un calendario semanal realista (2–5 h/semana).

3) Proyecto visible

• ■ Diseña un mini proyecto/portfolio que demuestre tus habilidades.
• ■ Publica resultados (GitHub/Notion/Drive) y enlázalos en tu CV.
• ■ Pide feedback a 2 personas del sector.

4) Búsqueda activa

• ■ Contacta a 5 personas/semana con un mensaje útil y concreto.
• ■ Postúlate con una breve prueba práctica (cuando aplique).
• ■ Registra métricas: envíos, respuestas, entrevistas.

5) Entrevista y seguimiento

• ■ Prepara 3 logros medibles de los últimos 24 meses.
• ■ Ensaya preguntas frecuentes (edad, actualización, aprendizaje continuo).
• ■ Envía follow■up con valor (enlaces/ideas) tras cada entrevista.

Consejo: empieza pequeño, mantén el ritmo y mide tu avance semanalmente.


